
附件3

陕西西咸新区泾河新城智慧农业有限公司2022年度公开招聘岗位表

序号 部门 岗位名称 数量 岗位职责简述 任职条件（专业、经验及技能要求）

1 综合管理部 人力资源岗 1

1.负责人力资源工作的各种报表统计和汇总；
2.负责管理人事档案，做好相关档案归档；
3.负责公司职工五险一金缴费基数核定、办理、申报工作；
4.负责公司工资、绩效、奖金、补贴的核算审批工作；
5.负责公司职工考勤和工作纪律管理工作。

1.本科及以上学历、学位，经济学类、人力资源管理、行政管理、工商管理、公共事
业管理相关专业；
2.中共党员；
3.本科具有2年以上相关工作经验、研究生具有1年以上相关工作经验；
4.熟悉人力资源日常管理工作流程，对人力资源战略规划、人才的引进、薪酬福利设
计、绩效激励考核、员工培训、员工职业生涯设计等具有丰富的实践经验；
5.熟悉国有企业关于合同管理、薪金制度、用人机制、保险福利待遇、培训、劳动纠
纷等方面的法律法规及政策；
6.具有政府、开发区或者大型国企工作经验者优先。

2 财务资金部 出纳岗 1

1.负责登记现金日记账、银行存款日记账的工作,做到日清月结；
2.负责保管现金、有价证券、空白支票及银行印鉴卡等有关资料；
3.负责管理银行账户,办理银行结算业务,月终及时对账,并根据需要编制银
行存款余额调节表；
4.负责统一管理发票和收据,做好各部门领用和核销工作。

1.本科及以上学历、学位，会计学、财务管理、金融学、经济学、财政学相关专业；
2.本科具有2年以上相关工作经验、研究生具有1年以上相关工作经验；
3.具备较强的主动性、良好的沟通能力，逻辑清晰，成果导向，具备一定的服务意
识；具备快速学习能力，能够在一定压力下工作；
4.具有开发区、大型企业工作经验者优先。

3 成本管理部 造价管理岗 1

1.负责审查施工图纸，参加图纸会审和技术交底，依据其记录进行预算调
整；
2.负责工程项目变更签证、认质认价等工作；
3.负责工程材料分析，复核材料价差，收集和掌握技术变更、材料代换记
录。 

1.本科及以上学历、学位，经济学类、土木类、工程造价、工程管理相关专业；
2.中共党员；
3.本科具有2年以上相关工作经验、研究生具有1年以上相关工作经验；
4.能熟练运用预算软件、清单计价软件等；
5.具有开发区或大型国企工作经验者优先。

4 景观园艺部 景观设计岗 1

1.根据项目需要，进行花境、花卉摆放方案的设计，并制作汇报材料；
2.负责制作园林景观及花卉摆放平面图、效果图、施工图；
3.负责景观材料的调研与选择；
4.负责景观施工的跟踪，并进行现场施工技术指导。

1.本科及以上学历、学位，园林、园艺、风景园林、土木类相关专业；
2.本科具有2年以上相关工作经验、研究生具有1年以上相关工作经验；
3.能熟练掌握相关办公软件和设计软件，如PPT、PS、CAD等；
4.掌握国内外优秀的园林景观、花境、花卉应用案例、摆放造型；
5.熟悉不同苗木、花卉的生长习性。

5 生产运营部 园区运营岗 1

1.结合农业生产及农业文旅，负责园区和项目的产品设计及销售、市场推
广、活动策划、活动执行等工作；
2.负责农业项目申报系列工作；
3.负责新项目投资测算、可行性分析、项目包装等工作；
4.负责园区的氛围提升和建设运营工作。

1.本科及以上学历、学位，植物生产类、工商管理类、农业经济管理类、电子信息类
相关专业；
2.本科具有2年以上相关工作经验、研究生具有1年以上相关工作经验；
3.熟悉农业、文旅、研学等园区或项目运营工作；
4.能够完成项目投资收益分析、项目定位、定价及运营策略的编制；
5.熟悉自媒体运营者优先。

合计 5


