	西咸新区泾河新城教师基本功培训内容及考核要求

	类别
	项目
	培训内容及要求
	达标要求
	考评组织

	基本能力
	粉笔字
	以自主训练为主，举办讲座为辅。根据自己写字水平，制定自己的训练计划，并坚持每天训练。每周上交1次粉笔字板书照片，作为平时作业登记。
	按照汉字的笔画、笔顺和间架结构，书写规范的正楷字，并具有一定的速度。完成不少于10次作业。
	学校

	
	钢笔字
	以自主训练为主，举办讲座为辅。根据自己写字水平，制定自己的训练计划，并坚持每天训练。每周上交1张训练纸（不少于100字），作为平时作业登记。
	按照汉字的笔画、笔顺和间架结构，书写规范的正楷字，并具有一定的速度。完成不少于10次作业。
	

	
	毛笔字
	以自主训练为主，举办讲座为辅。各位老师选择自己所喜欢的字帖，根据自己写字水平，制定自己的训练计划，并坚持每天训练。每周上交1张训练纸（不少于25字），作为平时作业登记。
	按照汉字的笔画、笔顺和间架结构，书写规范的正楷字，并具有一定的速度。完成不少于10次作业。
	

	
	简笔画
	简笔画的类型、线条、色彩搭配，静物、动物、植物、人物等基本画法。每周上交1幅，作为平时作业登记。
	每学期完成不少于10次作业。
	

	
	普通话
	能熟练掌握汉语拼音，用普通话进行教学；在公众场合即席讲话，用词准确，条理清楚，节奏适宜。 在学校内坚持使用普通话交流。
	取得国家语委普通话证书，普通话水平不低于二级，其中语文教师不低于二级甲等。
	

	教学能力
	教学设计
	教学设计环节齐全，教学目标清晰并具有可检测性，教学重、难点设置合理，教学步骤环环相扣，教学活动设计有效，作业设计有层次，板书设计新颖、具有艺术性。
	按照教学能手评选程序，抽所带学科课题签后，备课90分钟，说课、答辩10分钟，微型课展示20分钟。
	新城

	
	说课答辩
	 一、说目标  1．能说明教学目标明确原因和理由；2．确定教学重点和难点的意图。 
 二、说过程  1．教学过程完整，教学各环节设计意图明确；2．重视学生的个性差异，使学生均能得到发展。 
 三、说教法  1．教法学法合理，选择的依据恰当；2．实验、教具等手段适用、有效。 
 四、说学法  1．说明设计学生活动的构思和意图；2．学法设计合理，说明选择的依据。                                                                                  答辩内容  回答校本研修30问有关问题。 
	
	

	
	微型课
	一、目标：  1．目标明确、具体。符合课程标准的要求；2．教学重点和难点定位准确、合理。
二、素质：1．教师教学基本功过硬，语言流畅，示范正确；2．板书设计合理，教案书写规范。
三、过程：1．教学过程合理有序，注重培育学生核心素养； 2．教法与学法巧妙适合、教学手段恰当合； 3．教师富有激情，能影响、感化、带动学生；4．主导与主体作用得到了充分的发挥。
四、效果：1．完成教学目标；2．发展了学生核心素养（文化基础、自主发展、社会参与）；3．使学生体验到学习和成功的愉悦；4．学生积极主动参与教学活动，气氛活跃，时间充分。
	
	

	教研信息能力
	论文撰写
	每学期至少撰写一篇规范的教学论文。
	每学期撰写一篇，近3年至少在新城级以上刊物发表一篇论文。
	学校


	
	课题研究
	每学期至少主持或参与一项学校级以上课题研究。
	三年内主持或参与一项新城级以上课题并结题（以立项证书、结题证书为准）。
	

	
	课件制作
	能熟练搜索、处理所需文字、图片、视频用于课件制作。
	三年内至少参加一次“一师一优课、一课一名师”晒课活动或信息化教学类相关比赛并获奖。
	

	
	微课制作
	根据教学需要，在网络上搜索、下载及制作微课并用于教学。
	
	

	教育素养
	教育理论、法规 
	学习、熟悉教育学、心理学理论、教育法规，并能应用于工作实践。
	教师教育教学理论测试。
	新城

	
	教学管理
	掌握一定的课堂管理技能与艺术，有处理突发事件的教学智慧。
	
	

	
	班主任工作
	具有班主任工作经历，能根据学生年龄特点开展班级管理，会设计、开展主题班会课。
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